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Kvinders arbejde
er mindre verd end mends

Halvandet ar efter at regeringen nedsatte sin lenkommission, er arbejdet med at
kortleegge lanmodtagernes lon nu ferdigt.

Kommissionens beregninger og analyser viser, at kvinder tjener markant mindre end
mend for sammenligneligt arbejde. Danmark har et ligelonsproblem.

Kvinderadets ligelensobservatgrer har laest Lankommissionens rapport:

»Lenkommissionens rapport afspejler regeringens nedprioritering af uligelennen
som et problem, der skal ggres noget ved. Det har imidlertid ikke vaeret muligt

at bortforklare, at der er et stort langab mellem mand og kvinder, og det er dybt
forankret i den danske arbejdsmarkedsmodel,« siger Anette Borchorst, professor ved
Aalborg Universitet.

»Den understreger behovet for at se pa, hvordan det kensopdelte arbejdsmarked kan
@ndres, « siger Bent Greve, professor ved Roskilde Universitet.

»Et par procenters lonforskel syner ikke af meget pa den manedlige lonseddel, men det
har stor gkonomisk betydning pa leengere sigt. Forskellen i livsindkomst for en mand
og en kvinde, der begge har giet i gymnasiet, summer sig gennemsnitligt op til 2
millioner kroner. Et belgb som alle og enhver ville blive begejstret for at vinde i Lotto,«
siger Pia Fris Laneth, journalist og forfatter.
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Nar ken betinger lgn, har vi et samfundsproblem, mener Kvinderadet. Derfor ligger
lpsningen pa at skabe ligelon mellem mand og kvinder bade i politikernes og de faglige
organisationers hender. Kvinderadet forventer, at de politiske partier pa baggrund

af Lenkommissionens rapport tager udfordringen op, og Kvinderadet har tre klare
anbefalinger:

- At revidere ligelonsloven sa ogsa ansatte pa mindre virksomheder kan se i kensopdelte
lgnstatistikker, om de bliver diskrimineret pa lonnen.

- At udarbejde en plan, der kan skabe balance mellem kvindelon og mandelen i den
offentlige sektor.

- At udvikle et veerktej, som ger det muligt at sammenligne maend og kvinders job bade
pa det offentlige og det private arbejdsmarked, sa lennen fremover ikke skal afspejle
tidligere tiders syn pa mand og kvinder.

Kvinderadet forventer, at det nye kensneutrale lonbegreb bliver udgangspunktet ved
kommende overenskomstforhandlinger.

Kontakt Kvinderadets ligelonsobservatgrer:

Henning Jergensen, professor: Tlf: 99 40 82 03, Email henningj@epa.aau.dk

Bent Greve, professor: TIf: 46 74 25 85, Email: bgr@ruc.dk

Inge Henningsen, ekstern lektor: TIf: 38 86 85 04. Email: Inge@math.ku.dk

Lise Lotte Hansen, lektor: TIf: 46 74 21 33, Email: liselh@ruc.dk

Sanne Sepndergaard, stand up komiker: TIf.: 40 72 88 66, Email: mail@sannesoendergaard.dk
Pia Fris Laneth, journalist, forfatter: TIf. 22 46 43 39. Email: piafrislaneth@gmail.com
Anette Borchorst, professor: Tlf: 99 40 83 12. Email: ab@ihis.aau.dk

Kontakt Kvinderadet:

Forkvinde Randi Iversen 20 87 14 92
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