Referat for styrelsesmode i Kvinderadet
d.12. april 2023 kI. 16.30 - ca. 20.30

1. Droftelse og godkendelse af forretningsorden (bilag: Udkast til forretningsorden)
Andringer:
Tilfgjes vedr. frister: i seerlige tilfaelde kan et flertal i styrelsen dispenserer fra forretningsordenen pa dette punkt.
Vedr. arbejdsgrupper. Slet: “hurtigt arbejdende”.

Forretningsorden med &ndringer er godkendt.

2. Godkendelse af referat fra februar (bilag: Referat februar)

Referatet er godkendt.

3. Meddelelser fra forkvinder og sekretariat
a. Opdateret politisk kalender (eftersendes)
Kort gennemgang. Sendes.

4. Generalforsamling - kort evaluering
Noter til planleegningen af GF naeste ar:

Det kreative/visuelle i de forskellige workshop var inspirerende og skabte engagement.

Hvordan kan vi bruge medlemsorganisationerne mere? Ogsa til de politiske diskussioner? Det skal draftes pa et
senere styrelsesmade.

Vi skal taenke i, hvordan styrelsen kan bidrage til mingling og serge for at de nye kommer godt ind Kvinderadet. Fx ved
at styrelsesmedlemmerne hver far nogle organisationer, som de er sarligt opmaerksomme pa at hilse pé og byde
velkommen til GF.

Weekenddagene er de bedste for Kvinderadets medlemsorganisationer.

Eksperimentere med temapolitisk draftelser. Tydelighed omkring, hvad arbejdet skal bruges til.

Der skal vaere vedtagelsespunkter pa dagsordenen.

Der skal vaere mulighed for at vise fx via sociale medier, at man nu deltager i Kvinderadets generalforsamling.
Bakke op om en konkret udtalelse i relation til en aktuel politiske dagsorden.

Den mundtlige arsberetning vil naeste ar blive delvist uddelegeret til styrelsesmedlemmer, der ikke er pa valg.

5. Arbejdsplan for Styrelsen 2023, herunder plan for strategi-arbejdet

Politikpapiret om ligelen skal pa maj madet forud for offentliggerelse af lanstrukturkomiteens rapport.
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Styrelsesmedlemmerne kan sende forslag om, hvordan inddragelse af medlemsorganisationer, der ikke er
repraesenteret i styrelsen, kan bringes i spil.

Muligheden for ekstraordinaert digitalt mgde besluttes af forkvinderne, men det efterstraebes at finde tid til
punkterne pa de ordinzere mader.

Arbejdsgrupper: (Husk dem der ikke er til stede, liste sendes sa de kan byde ind)
Sekretariatet faciliterer arbejdsgrupperne

Aktuelle:

SRHR (Abort og surrogasi): Lis, Anja, Rosemarie

@konomi/Pension: Pia, Pia Heidi, (Lis og Camilla)

International/feministisk udenrigs- og forsvars politik: Clara, Cecilie, Maria

Feministisk ledelse og Organisationsudvikling: Mette Marie, Rosemarie, Maria

Andre:
Det kensopdelte uddannelsesvalg: Camilla, Karen-Lisbet, Pia, Pia Heidi

6. Konstituering af Styrelsen (bilag: Rad og naevn 2023)

o Kasserer - Styrelsen sparger Sif Holst om hun er interesseret.

e [EWL-Pia

o Voldsobservatoriet - Inge Henningsen. Sekretariatet bekraefter med Inge at hun fortseetter.

e Forbrugerradet - Rosemarie og Caroline

e Radet for Menneskerettigheder - Camilla

o Det Europzeiske voldsobservatorie - Anja @nsker ikke at blive siddende. Lise og Pia mades med Line for at fa
status pa arbejdet i det europzeiske voldsobservatorie.

o Kontaktudvalget for Europa 2020 strategien - Inge. Sekretariatet far status pa arbejdet fra Inge

e Kvindernes Bygning - Lise og Pia.

e Kvinfo - Mette Marie og Allan.

e Ken - Birgitte

e Unesco - Shideh

e Talk Town - Lise og Cecilie

e UN Women - Maria og Lise kigger pa oplaeg

7. Nyt frarad og udvalg

8. Naste mode
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